
บัญชีมอบหมายส่วนราชการ/หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
 ตัวช้ีวัดย่อย 9.2 การบริหารงาน (การปฏิบัติงาน) 
ข้อ O14 คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

-แสดงคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานใช้ยึดถือปฏิบัติให้เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน 

 

                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                           

 
 

 -มีข้อมูลรายละเอียดของการปฏิบัติงาน ประกอบด้วย เป็นคู่มือปฏิบัติภารกิจใด ส าหรับเจ้าหน้าที่หรือ
พนักงานต าแหน่งใด ก าหนดวิธีการข้ันตอนการปฏิบัติอย่างไร 
   

  
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 
 



 

 
 



 

 
 

ผู้ รับผิดชอบโครงการ : นกัวิชาการแรงงาน ส านกังานแรงงานจงัหวดั 



ตัวช้ีวัดย่อย 9.2 การบริหารงาน (การให้บริการ) 
  การให้บริการประชาชน ณ ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน อ.นางรอง จ.บุรีรัมย์ 
ข้อ O15 คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ 
 -แสดงคู่มือการให้บริการประชาชนหรือคู่มือแนวทางการปฏิบัติที่ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อกับ
หน่วยงานใช้เป็นข้อมูลในการขอรับบริการหรือติดต่อกับหน่วยงาน 
 

                    
 
 
 
 
 
 
 
 



 -มีข้อมูลรายละเอียดของการปฏิบัติ ประกอบด้วย บริการหรือภารกิจใด ก าหนดวิธีการขั้นตอนการ
ให้บริการหรือการติดต่ออย่างไร 
  

 



 

 
 
 



 

 
 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 
 



 

 
ข้อ O16 ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการของหน่วยงาน                                                                                                 
 -แสดงข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการของหน่วยงาน 
  

 
 
 
 
 



 
-สามารถจัดท าข้อมูลแบบเป็นรายเดือน หรือรายไตรมาส หรือราย 6 เดือน ที่มีข้อมูลครอบคลุมใน

ระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2566 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อ O17 รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจการให้บริการ 
 -แสดงผลส ารวจความพึงพอใจการให้บริการของหน่วยงาน 
 -เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2565 
 

 
ข้อ O18 E-Service 
 -แสดงช่องทางการให้บริการข้อมูลหรือธุรกรรมภาครัฐที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานผ่าน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยผู้ขอรับบริการไม่จ าเป็นต้องเดินทางมายังหน่วยงาน 
 -สามารถเข้าถึง/เชื่อมโยงไปยังช่องทางข้างต้นได้จากเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

              



ตัวช้ีวัดย่อย 9.3 การจัดซื้อจัดจ้าง (การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ) 
ข้อ O19 แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุ 
 -แสดงแผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุตามที่หน่วยงานจะต้องด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 -เป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในปี พ.ศ. 2566 
 *ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงินเกิน 5 แสนบาท* 
ข้อ O20 ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
 -แสดงประกาศการจัดซื้อจัดจ้างตามที่หน่วยงานจะต้องด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เช่น ประกาศเชิญชวน ประกาศผลการจัดซื้อจัดจ้าง  
 -เป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในปี พ.ศ. 2566 
 
 

                     
 
 



 
 
ข้อ O21 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุเป็นรายเดือน 

-แสดงสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
-มีข้อมูลรายละเอียดผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
-จ าแนกข้อมูลเป็นรายเดือน 
-เป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในปี พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 



  สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน ตุลาคม 2565  
 

                      
 
   

สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน พฤศจิกายน 2565 

                    
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน ธันวาคม 2565 

 
 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนมกราคม 2566 

 



สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
 

 
 

 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนมีนาคม 2566 
 

 



ข้อ O22 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 
 

รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี พ.ศ. 2565 
(เอกสารแนบท้าย) 

                      


